Réclamations individuelles et collectives UNSA
Pour Ia réunion CSE du 13/ 03/ 2026
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Délégués CSE UNSA NEWLOG :
e Bloufa Doudou (BDU)
e  Stéphane Robert (SRT)
e Alain Serre (ASE)
o Miguel Gonzalez (MGZ)

Destinataire : Mme la responsable des ressources humaines et M le directeur de Newlog SASU,

Vous trouverez ci-dessous nos réclamations et questions qui doivent figurer dans le registre des questions et des réponses
des délégués du CSE de I'entreprise.

Copie : Inspection du travail
DS & RS UNSA Newlog : JC farina - (JCF)

1. « UNSA » Relance a notre demande de janvier. Pouvons-nous avoir pour ce mois de mars les
différents budgets attribués ou prévus par activité du CSE ?

« UNSA » Merci au gestionnaire du Comité Social et economique, de nous fournir (pour le CSE de
Février) 'attribution des budgets par type d'activité pour l'année 2026

Réponse :

2. « UNSA » Concernant le dossier sur les anomalies NAO 2025. Des salariés, n'étant pas
satisfait de la réponse faite le mois dernier, réclament suite a cette constatation, le détail de
ce qui a pu étre obtenu en plus, et intégrés dans la NAO 2026.

Réponse :

3. « UNS#& » Pour la préparation du nouvel accord triennal d’intéressement (Nouveaux critéres a
venir). Nous fournir vos réflexions sur les éventuels choix de critéres (stabilisés).

Réponse :

L’équipe UNSA
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